PENTA TEKNOLOJi URUNLERI
DAGITIM TICARET A.S.

01.01.2024 - 31.03.2024
ARA DONEMI FAALIYET RAPORU
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1. GENEL BILGILER, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

Raporun ilgili Oldugu Hesap Dénemi :01.01.2024 —31.03.2024

Ticaret Unvani : Penta Teknoloji Uriinleri Dagitim Ticaret A.S.

Ticaret Sicil No 1492652

Merkez Adresi : Dudullu Organize Sanayi Bolgesi 4. Cadde No : 1 34775
Umraniye/ISTANBUL

Telefon :(0216) 528 00 00

Faks : (0216) 415 23 27

E-posta Adresi : info@penta.com.tr, yatirimciiliskileri@penta.com.tr

internet Sitesi Adresi : www.penta.com.tr, yatirimci.penta.com.tr

Penta Teknoloji Uriinleri Dagitim Ticaret A.S. (“Sirket” veya “Penta Teknoloji”)’nin faaliyet konusu bilgisayar,
donanim ve yazihm drinlerinin dagiticiligidir. Penta Teknoloji Uriinleri Dagitim Ticaret A.S. yurtdisindan ve
yurticinden tedarikini yapmakta oldugu drlnlerin  agirhkli  olarak yurticindeki musterilere  satisini
gerceklestirmektedir. 31 Mart 2024 tarihi itibariyla Sirketin toplam personel sayisi 355 kisidir.

Sirketin 31.03.2024 tarihi itibariyla sermayesi ve ortaklik yapisi asagidaki tabloda sunulmustur. Gozde Girisim
Sermayesi Yatirim Ortakhg A.S.'nin (“Gozde GSYO A.S.”) sahip oldugu A Grubu paylar imtiyazh paylar olup; tek
imtiyazlari yonetim kurulu Gyeleri icin aday gosterme imtiyazidir.

Pay Sahibi Pay Sermayedeki Sermayedeki
(Unvan/Ad Soyad) Grubu Payi (TL) Payi (%)

A 106.418.079 27,04
Gozde GSYO A.S.

B 20.335.752 5,17
Mustafa Ergilin B 38.652.256 9,82
Bilent Koray Aksoy B 27.617.870 7,02
Miirsel Ozgelik B 27.611.870 7,02
Sinan Gl B 27.414.492 6,97
Diger B 145.465.681 36,96
Toplam Sermaye 393.516.000 100,00

Sirketin bagli ortakliklari ve pay oranlarina iliskin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Bagh Ortaklik Unvani Kurulus ve Faaliyet Yeri Pay Orani
Commonwealth Finance Investment Ltd. British Virgin Adalari 100,00%
Penta International B.V. Hollanda 100,00%
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2. YONETIM KURULU VE UST DUZEY YONETICILER

Sirket, genel kurul tarafindan belirlenen 6 kisilik bir Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve idare edilmektedir.
Sirketimiz Yonetim Kurulu Gyelerinin ¢ogu icrada gorev almayan Uyelerden olusmaktadir. Yalniz 1 Gye icracidir.
icrada gorev almamalarinin sonucu olarak icraci olmayan Yonetim Kurulu Gyelerinin, yénetim kurulu yelikleri
haricinde Sirket’te herhangi bir idari gorevi bulunmamakta ve Sirket’in giinlik is akisina ve olagan faaliyetlerine
mudahalesi bulunmamaktadir.

Yénetim Kurulu Uyeleri:

Adi Soyadi Gorevi

Mehmet TUTUNCU Yénetim Kurulu Bagkani

Ali ULKER Yénetim Kurulu Baskan Vekili

Miirsel OZCELIK Yénetim Kurulu Uyesi (Murahhas Aza)
Erman KALKANDELEN Yénetim Kurulu Uyesi

Aytac Saniye MUTLUGULLER Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

Fatma Pinar ILGAZ Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

Yonetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Sinirlari:

Turk Ticaret Kanunu (“TTK”), Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve bu esas mukavele hikimleri geregince
Genel Kurulun yetkilerine girenler disindaki bitin kararlari almaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

Ancak, s6z konusu hususlarin Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerine iliskin diizenlemesi uyarinca
onemli nitelikte islem kapsamina girmesi durumunda anilan diizenlemenin gerektirdigi cercevede islem yapilir.
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur.

Sirketin Ust Diizey Yoneticileri:

Adi Soyadi Gorevi

Mehmet Fatih ERUNSAL Genel Mudiir

Eren MANTAS Mali isler Direktérii

Yasemin BUDAK Dijital Donusim ve Operasyon Direktori
Biilent KOKEN Satis Direktori

Arda SERIM is Gelistirme ve Pazarlama Direktérii

3. DONEM ICINDEKI SEKTOREL GELiSMELER VE FAALIYETLER

2023 yilinin ilk ceyregi ile benzer bir pazar gelisimi gdzlemlenmis, bunun sonucunda 2024 yilinin ilk ceyreginde net
satislarda ABD Dolari bazinda yaklasik %3 oraninda bir blylime gergeklesmistir. Doviz kurlarindaki artisin etkisiyle
Turk Lirasi bazindaki net satislardaki artis %69 olarak gergeklesmistir. 2024 yilinin ilk ¢eyreginde Urettigi siriicl ve
bellekler ile bilgisayar ve diger dijital cihazlardan en iyi sekilde yararlanmak icin gereken performansi ve
glvenilirligi saglayan ¢ozlimler sunan Lexar firmasi ile distriblitorlik anlasmasi imzalanmistir.



4. DONEM SONRASI ONEMLIi GELISMELER

Yoktur.

5. OZET FINANSAL GOSTERGELER

31 Mart 2024 Tarihi itibariyla Ozet Konsolide Bilango:

Donen Varliklar
Duran Varliklar
TOPLAM VARLIKLAR

Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Uzun Vadeli Yikiimliilikler
Ozkaynaklar

TOPLAM KAYNAKLAR

1 Ocak — 31 Mart 2024 Dénemine iliskin Ozet Konsolide Gelir Tablosu:

Hasilat
Satiglarin Maliyeti (-)
BRUT KAR
Genel Yonetim Giderleri (-)
Pazarlama, Satig ve Dagitim Giderleri (-)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-)
ESAS FAALIYET KARI
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler
Finansman Gelirleri
Finansman Giderleri (-)
VERGI ONCESI KARI
Vergi Gideri (-)
Dénem Vergi Gideri (-)
Ertelenmis Vergi Geliri / (Gideri)
DONEM KARI

(Tiirk Lirasi) (Tiirk Lirasi) (ABD Dolar1)  (ABD Dolar1)
31.03.2024 31.12.2023 31.03.2024 31.12.2023
7.962.077.625 7.815.174.941 246.615.424 265.477.337
269.570.370 247.339.286 8.349.606 8.401.984
8.231.647.995 8.062.514.227 254.965.030 273.879.321
31.03.2024 31.12.2023 31.03.2024 31.12.2023
5.274.324.874 5.428.899.406 163.365.635 184.416.826
101.452.317 89.486.888 3.142.359 3.039.826
2.855.870.804 2.544.127.933 88.457.036 86.422.669
8.231.647.995 8.062.514.227 254.965.030 273.879.321
(Tiirk Liras1) (Tiirk Liras1) (ABD Dolar1)  (ABD Dolar)
01.01.2024 - 01.01.2023 - 01.01.2024 - 01.01.2023 -
31.03.2024 31.03.2023 31.03.2024 31.03.2023
6.031.056.309 3.563.714.137 195.407.475 189.029.377
(5.596.188.042) (3.308.985.861) (181.317.653)  (175.517.876)
434.868.267 254.728.276 14.089.822 13.511.501
(62.203.275) (30.548.990) (2.015.399) (1.620.404)
(124.802.072) (57.890.986) (4.043.613) (3.070.700)
1.300.146 5.124.560 42.125 271.820
(72.038.767) (15.705.694) (2.334.071) (833.074)
177.124.299 155.707.166 5.738.864 8.259.143
17.013.008 7.258.195 551.225 384.995
74.074 91.228 2.400 4.839
(109.973.031) (41.108.068) (3.563.149) (2.180.487)
84.238.350 121.948.521 2.729.340 6.468.490
(21.449.647) (39.639.687) (694.973) (2.102.599)
(28.364.201) (32.718.955) (919.006) (1.735.505)
6.914.554 (6.920.732) 224.033 (367.094)
62.788.703 82.308.834 2.034.367 4.365.891




5. OZET FINANSAL GOSTERGELER (DEVAMI)

Secilmis Rasyolar:

31.03.2024 31.03.2023
Briit Kar Marj1 (%) 7,2% 7,1%
Faaliyet Kar Marj1 (%) 4,1% 4,7%
Net Kar Marj1 (%) 1,0% 2,3%
FAVOK Marji (%) 4,3% 4,7%

) Esas faaliyetlerden diger gelirler / giderler oncesidir.

6. IDARI, HUKUKi VE OPERASYONEL DiGER KONULAR

iliskili Taraf islemleri:

Sirket’in iliskili taraflar ile olan satis ve alig islemlerinin tutarlarinin Sirket toplam cirosuna orani %1’in altindadir.
iliskili taraflar ile olan islemlerin detaylarina 31 Mart 2024 tarihli finansal raporun 4. dipnotunda yer verilmistir.

Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Faydalar:

Sirket’in Ust diizey yonetim kadrosu; yonetim kurulu tGyeleri, genel mudir ve direktérlerden olusmaktadir. 31 Mart
2024 itibariyla idari sorumlulugu bulunan (st diizey yonetim kadrosuna 6denen Ucretler ve benzeri menfaatler
toplami 25.561.743 TL'dir.

Bagis ve Yardimlar:
2024 yilinda 8.075 TL bagis ve yardim yapilmistir.
Diger Konular:

Donem iginde Sirket aleyhine agilan dnemli bir dava s6z konusu olmamistir. Sirket ve ydnetim organi Uyeleri
hakkinda idari ve/veya adli herhangi bir yaptirim yoktur. Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
Yénetim Kurulu Uyelerinin, st diizey yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin,
sirket veya bagh ortakliklari ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek nitelikte islem ve rekabet durumu s6z konusu
olmamistir.
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